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گرايش عوامل مؤثر بر  بررسي: جلاي وطن
  به مهاجرت به خارج از كشور دانشجويان

  ٢زاده ، سيد حسين سراج١فاطمه جواهري
  

صدد است برخي عوامل مؤثر بر گرايش دانشجويان به مهاجرت نوشتار حاضر در :چكيده
سـنجش  «اطلاعـات طـرح    بـه ايـن منظـور بخشـي از    . به خارج از كشور را تبيين نمايـد 

بـا يـك    1380كه در سـال   »هاي دولتي ي دانشجويان دانشگاهها آگاهي ، رفتار وها يشگرا
هاي ايران به انجام رسيده، گزينش شده و با استفاده از روش  نفري از دانشگاه 1522نمونه 

 59آن است كـه   دهندة نتايج اين مطالعه نشان .تحليل ثانويه مورد بررسي قرار گرفته است
درصد در حد زياد گرايش به مهاجرت به خـارج   17درحد متوسط و درصد از دانشجويان

  . ندمهاجرت نيست در انديشة ها آن درصد از 23دارند و فقط  از كشور
نگـرش  «عوامل بازدارنـده و   عنوان به »دينداري«و  »ملي پايبندي به جامعة«ش دو متغير نق

كننـده گـرايش بـه     ترغيـب عوامـل   عنوان به »انتقادي نسبت به شرايط كنوني و آتي جامعه
كلي گرايش به مهاجرت در مـردان  طور به. جرت، از نظر آماري مورد تأييد قرار گرفتمها

 بـه منظـور   .زنان و در پايگاه اقتصادي اجتماعي بالا بـيش از پايگـاه پـايين اسـت     بيش از
از رگرسـيون لجسـتيك اسـمي چندگانـه      گذارتأثيرزمان كليه متغيرهاي  شناسايي نقش هم

  . فاده شده استاست
  

  . دارنده عوامل باز ،كننده مهاجرت نيروي متخصص، عوامل ترغيب :واژهكليد

                                                 
  شناسي دانشگاه تربيت معلم  استاديار جامعه  .1
  شناسي دانشگاه تربيت معلم  استاديار جامعه .2
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  مقدمه
ختگـان  آمو دانـش ي تخصصـي  هـا  مهـارت   شدت بـه   كنوني اداره امور جامعه به دوران در

. وندش ميكشور محسوب  سرمايه هرترين  مهم، ماهرفراد رو ا ازاين. دانشگاهي وابسته است
پـس از كسـب    ،هنـد د مـي  تشـكيل ه بخش مهمي از نيروي جـوان جامعـه را   دانشجويان ك

 ،بـا وجـود ايـن    .پيوسـت كـار خواهنـد    نزديك به بازاراي  آينده در ،ي تخصصيها مهارت
  . دارندگرايش  كشور به عزيمت به خارج از ها آن ازتعدادي 
بلكـه   ،خـاص كشـورهاي در حـال توسـعه نيسـت      ،مهاجرت نيروي متخصص پديدة
بـراي ايـن دو   متخصص نيروي مهاجرت اما  .يافته نيز با آن مواجه هستند اي توسعهكشوره

رشـد   عيفتضآموزش،  ةرفتن هزينهدر . پيامدهاي متفاوتي به همراه دارد ،گروه از جوامع
حـل مسـائل و   ي علمـي در جهـت   هـا  كاهش قابليت جامعه براي كاربرد اندوختـه  ،دانش

اعتمـاد  (اجتمـاعي  سـرمايه موجـودي  عيف ضقانه، تي نو و خلاها كاهش انديشه ، مشكلات
منفـي   پيامـدهاي از جملـه   ،اقتصاديتوسعه و تنزل ) جامعه تعلق بهاحساس و يافته  تعميم

هـر مهـاجرت    ،ايـن  عـلاوه بـر  . وندش ـ ميهاي در حال توسعه با آن مواجه است كه كشور
  . ديگران تقويت نمايد مهاجرت را در د انگيزةتوان ميآميزي  موفقيت
مهـاجران  متخصـص توسـط    نيروهـاي كشورهاي پيشـرفته خـلأ ناشـي از خـروج     در 

حال توسعه به  دراما اين نقصان در كشورهاي  ،پذير است كشورهاي در حال توسعه جبران
 تعـداد پزشـكاني كـه در    2002سـال   مثـال فقـط در   بـراي . ماند ميباقي  پايدار شكل نسبتاً

نفـر  1738نفـر بـه    174 از ،بودنـد كار ه بمشغول كانادا در  تحصيل كرده و جنوبيآفريقاي 
 10فرستاده شـد  داخلكه ميزان پولي كه از جانب مهاجران به  در حالي. رسيد برابر 10يعني
 ـ. گذشته نشده استبرابر  خـاطر خـروج قابـل توجـه      هاين در شرايطي است كه در زامبيا ب

  .)74: 2004ا، ماند( پزشك وجود دارد 7هزار نفر فقط  100به ازاء هر ،پزشكان
افـزايش سـرمايه   ماننـد   ،به برخـي پيامـدهاي مثبـت   گاهي  ،منفي اين آثار برابردر البته 

شان به داخل، احتمـال  اي  انساني افراد مهاجر، امكان بازگشت افراد مهاجر و انتقال تجربيات
تكفـل دولـت بـراي ايجـاد اشـتغال و       ، كـاهش بـار  هـا  آن توسـط  كشـور  بهبازگشت پول 
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 شـود  مـي ي سياسـي حاصـل از بيكـاري اشـاره     هـا  الفـت خو م هـا  تنش امكانمحدودشدن 
 ). 2004استارك، (

 ،عوامل مـؤثر بـر مهـاجرت نيـروي متخصـص بـه خـارج از كشـور         هر چند در زمينة
كه اي  اما به جهت آثار و پيامدهاي قابل ملاحظه ،ي متعددي صورت گرفته استها پژوهش

هـر يـك از   . د آن همچنـان حـائز اهميـت اسـت    مجـد  اين پديده بـه همـراه دارد، مطالعـه   
نمايـد و   مـورد نظـر را شناسـايي و معرفـي مـي      از پديـده اي  ي انجام شده جنبهها پژوهش

 دهـد،  مـي ي انساني را افـزايش  ها اصلاح شرايطي كه احتمال ماندگاري سرمايه درد توان مي
تفاده از روش تحليـل  تـا بـا اس ـ   انـد  كوشـيده خود  ةنوب  اين مقاله به نويسندگان. مؤثر باشد

  .معرفي كنندمهاجرت به خارج از كشور را  بهي گرايش دانشجويان ها برخي از جنبه ،ثانويه
  

  پيشينه تحقيق
هر خـود  اشاهد خروج نيروهاي م ـ ،پيش ها مدت كشورهاي ديگر از ازايران مانند بسياري 

  .نمودتفكيك وره سه دبه  توان ميايران را  ازوند تاريخي مهاجرت متخصصان ر. بوده است
بـا   مـراوده  بـاب  اسلامي كه محصول باز شـدن  انقلابچهل و پنجاه تا پيروزي  ةده ـ

   ؛غرب بوده است
انقـلاب   از جنگ تحميلي كه بيشتر طيف ناراضـيان  ابتداي و 1358و  1357هاي  سال ـ

   ؛شود مياسلامي را شامل 
شـتاب بيشـتري گرفتـه     ي اخيـر ها سالدر شده و  آغاز 1367 كه از سال جديد ةدور ـ
  ). 776: 1383ذاكرصالحي،( است

موجـب نگرانـي    ،بـه پيامـدهايي كـه بـراي كشـور دارد      توجـه ايـن پديـده با   گسترش
را به كنكـاش   ها آن به طرق مختلفريزان مختلف شده و  پژوهشگران و برنامه انديشمندان،

  . ترغيب نموده است موضوعاين  دربارة
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سال در  »علوم وزارتيزي فرهنگي و اجتماعي ر برنامهت و دفتر مطالعا« ،نمونه عنوان به
 چنـد نمونـه از  نخبگـان فـراهم آورد و در آن    مهاجرت عنوانتحت را اي  مجموعه ،1379

پژوهشـكده علـوم   «. نمـود گردآوري را متخصصان  مهاجرت ةدر زمين موجودي ها گزارش
بررسي مشكلات و «ن همايشي تحت عنوا ،1379سال  »انساني و اجتماعي جهاد دانشگاهي

ديگري با  گردهماييهمچنين . برگزار كرد »عالي آموزشختگان آمو دانشانداز اشتغال  چشم
برگزار شد  »دانشگاه صنعتي شريف«توسط  ،1383آبان در  »دانش و فناوري ةتوسع«عنوان 

مهـاجرت نيـروي متخصـص مطـرح      ةزمينآن برخي از پژوهشگران آراء خود را در در كه 
  . نمودند

ي هـا  ي كارشناسـي ارشـد و دكتـرا و يـا طـرح     هـا  هنام ـ پايان قالبشده در  ياد موضوع
گـرايش   ،خـود  ةنام پايانشريفي در  ،مثال براي .گرفته است قرارپژوهشي نيز مورد مطالعه 

. بررسـي نمـوده اسـت    هاي تهران بـه مهـاجرت از كشـور را    هيئت علمي دانشگاه اعضاي
هـا   هيئـت علمـي دانشـگاه     ياعضـا نفر از  130به بامصاححاصل پژوهش كه  ايناطلاعات 

 ).1376، شـريفي (دكن ميتأييد را عوامل رانشي داخلي  تأثيرلي در مورد  اورتنظريه ، ستا
فرار و جذب مغزها پرداخته و بـراي   مطالعه خود به تفكيك اصطلاح گردش، در طلوع نيز

   ).1379، طلوع(شناسي ارائه نموده است  يك سنخ، تمايز انواع مهاجرت
خـارج از   ختـة آمو دانشاعضاي هيئت علمي  از نفر 481بين ي كه ديگرنتايج پژوهش 

و عوامـل  ) پيشرفتفرصت (حاكي از آن است كه علاوه بر عوامل شغلي ،هدشانجام  كشور
آزادي علمـي و   شـغلي، متغيرهاي ديگري ماننـد آزادي   ،)رفاه فردي و خانوادگي( شخصي

هيئـت علمـي     يساز مهـاجرت اعضـا   زمينهعوامل از جمله  ،ربهت سياسي -شرايط اجتماعي
   ).1380، آراسته( است

 كشـور  15فرسـتنده و   كشـور  27كشـور جهـان  ـ   42اطلاعـات   با تكيه بـر نيز عباسي 
 ،هـد د مـي ي او نشان ها يافته. مورد نظر پرداخته است به مطالعه پديدة مهاجرـ ةكنند دريافت
پيشـگويي  قـدرت   ،درآمـد  فرهنگـي و  ةتوسع راسي،دموكسطح كيفي زندگي،  متغير چهار

 هـاي  كننده تعيين نيز كلان سطحدر  .دارد را مهاجر غير و مهاجر گروه دوعضويت افراد در 
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 تـأثير فرهنگي و دموكراسي بر ميزان جذب و دفع نيروي كار مـاهر   ةتوسع سطحاقتصادي، 
  ).1382، عباسي( ذاردگ مي

ي ها كشور و استنباط خارج ازدر لان ايراني شاغل التحصي تعداد فارغمحاسبه  اب طوسي
اقتصـادي را بـر رونـد     و سياسـي  ،برخي از پارامترهاي اجتمـاعي  انجام شده، نقش آماري

 ،از عوامـل اي  مجموعـه ، هـد د مـي ي وي نشان ها يافته. بررسي نموده است مغزهامهاجرت 
ي نخبگـان در  هـا  تراظرفيت جذب اقتصادي كشور مبدأ، خريدار داشتن مه بودن مانند كم

تعيـين الگـوي   در  ،يافته و عدم سلامت فضاي سياسي كشـور مبـدأ   توسعهكشورهاي  بازار
  ). 1380، طوسي( مؤثر هستند مهاجرت

قابل چند گروه  واقعيت است كه آثار پيشين دراين  دهندة نشانشده  ياد آثارمروري بر 
نظري بـه بررسـي موضـوع    هاي  يدگاهد ا تكيه برصرفاً ب ها آن تعدادي از. ي هستندبند طبقه

يي اسـت كـه برگرفتـه از    هـا  يافتـه شامل بيـان   ،گروه دوم. اند مهاجرت متخصصان پرداخته
علمـي و   هيئـت  يبيشـتر مهـاجرت اعضـا    ،ايـن قبيـل آثـار   . ي ميـداني اسـت  هـا  پژوهش

مطالعاتي است كه  شاملگروه سوم . التحصيلان دانشگاهي را محور كار قرار داده است فارغ
كشـورها   سـاير  وضعيتآن با  ةمهاجرت نيروي ماهر ايران و مقايسبه بررسي آماري ميزان 

  . اختصاص دارد
افرادي كـه در   گرايشپژوهشي يادشده، بررسي  بين آثار در ،ر كه ملاحظه شدطو همان

خواهنـد   مـاهر آينده به جرگـه نيـروي كـار متخصـص و     در حال حاضر دانشجو هستند و 
يي ها پژوهش معدودحاضر جزء  ةرو مقال  ازاين. رار گرفته استق نايتپيوست، كمتر مورد ع

   .پرداخته استگرايش دانشجويان به مهاجرت به ارزيابي است كه 
  

  نظريچارچوب مفهومي و 
را تحت  فرداجتماعي زندگي  ي خصوصي وها جنبه ،و الزامات مربوط به آن شغل - فاهيمم

 ةدهند و رشد نشان منزلتآوردن درآمد،  فراهم ردقابليت يك شغل . هدد ميقرار  تأثير
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را به جستجوي كار در خارج از فرد حتي  يافتن شغل مطلوب كه يطور به، اهميت آن است
  . هدد ميمرزهاي كشور خود سوق 

شـامل حركـت    ،شـود  ميياد  »مهاجرت«تحت عنوان  ها آن كه از ها جايي هجابقبيل  اين
اجتماعـات جديـد    و ها نمادي يا سياسي به سوي اقامتگاهها از مرزهاي  دائمي افراد يا گروه

   ).320: 1994مارشال، ( است
المللـي، اجبـاري يـا اختيـاري، فـردي يـا        متفاوت داخلي يا بـين  انواعداراي  مهاجرت

 نيـروي امروزه كيفيـت   ،اين علاوه بر. يا غيرقانوني و دائمي يا موقتي است قانونيگروهي، 
و اغلـب از   شود ميگرفته  نظر ي مهاجرت دربند طبقهيك معيار  نعنوا بهكننده نيز  مهاجرت

 در واقع منظور از .شود ميياد  »مهاجرت مغزها«مهاجرت افراد ماهر متخصص تحت عنوان 
    .استبه ترتيب زير انواع مهاجرت مغزها . است برتر كيفيتانساني داراي  نيروي ،مغز

انـدك   ةتوليد زياد يا اسـتفاد  ةنتيجدر  كهعبارت است از شرايطي  ١سرريزشدن مغزها ـ
طرف  از. اند ماندهصورت مازاد  هيا ب اند دهشنكامل جذب  طور بهها يا  آن از مغزها، برخي از

از حـد، ممكـن اسـت چنـين مغزهـايي       بـيش  ةخاطر فقدان تقاضاي مؤثر يا عرض هب ،ديگر
يافتـه بـه    توسـعه  كشورهاي كـم  ازدر بسياري . سرريزشده و جذب بازارهاي خارجي شوند

 ـ هـا  فرصتسطح نازل  و حوزه تعليم و تربيتدر دليل فقدان برنامه   كـارگيري  هي شـغلي، ب
 طور بهو  يافته  ـ توسعه امروزه در بسياري از كشورهاي كم. افتد تعويق مي بهكار ماهر  نيروي

جنـوبي ـ مشـكل     ةكـر  چين، هند، ايـران، نيجريـه، پاكسـتان، فيليپـين و     كلمبيا،در خاص 
  .داردوجود  ،يزشدن مغزها استررسكه مبناي  بيكار يها كرده حصيلت

صـادر  نيروي متخصص خود را  كشوريك هد كه د ميدر شرايطي رخ  ٢صدور مغزها ـ
  . كند ميميزان مشخصي پول دريافت پيوسته  ،برابر آندر كند و  مي

دانـش،   ازمنـدي دو جانبـه    بهـره  منظـور  يرد كـه بـه  گ ميزماني صورت  ٣مبادله مغزها ـ
يافتـه و كشـورهاي    توسـعه  ميـان كشـورهاي كمتـر    ،آموزش نيـروي متخصـص   مهارت و

                                                 
1  . Brain overflow 
2. Brain export 
3. Brain exchange 
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در ايـن فراينـد از   . دكن ـ ميجريان پيدا  دانشمندان، محققان و دانشجويانمبادله  ،يافته توسعه
   .شود ميطراز با آن جبران  هم مغزهايوسيله جذب  هدست دادن مغزها ب

 كشورهاي كمتـر  ازطرفه مهاجرت مستمر افراد ماهر  به معناي جريان يك ١فرارمغزها ـ
  ). 27-24: 1983قاش و قاش، ( يافته است يافته به كشورهاي توسعه توسعه
 ـدر كه تعداد قابل توجهي از دانشجويان  به اين نظر و  اكنون ـ به نيروي مـاهر   نه  آينده 

 تـوان  مـي تسامح با را خروج از كشور متخصص تبديل خواهند شد، گرايش دانشجويان به 
  . مورد مطالعه قرار دادمهاجرت مغزها مفهومي چارچوب در 

فضـاي مفهـومي آن   ، در ارتباط با تمايـل بـه مهـاجرت   لازم است اصطلاح ديگري كه 
انجـام  رفتاري براي  عاطفي و آمادگي فكري، ،٢گرايش. است »گرايش« مشخص شود، واژة
پايـدار از ابعـاد مختلـف دنيـاي      بيارزيـا معنـاي   به گرايشدر واقع  .يك كار خاص است

زمـاني بـه عامـل     اساسـاً واقعيـات جهـان پيرامـون    ). 112: 1997بـارون،  ( اجتماعي است
شود و در قضاوت  واردكه در قلمرو گرايش  شود ميي فردي تبديل ها انتخاب گذار برتأثير

يش عـاملي  گـرا هر چند كه ). 462: 1991فيسك و تايلور، ( كندپيدا و ارزيابي انسان نفوذ 
 از شناسان جامعه ،عنايت به اين ويژگيبا . ي عيني و واقعي استتأثيراست اما داراي  ذهني

 يزير برنامهو  ها آن بيني رفتار به توصيف و پيش ،جامعه يي اعضاها گرايشطريق سنجش 
  . پردازند در مورد آن مي

ي متفـاوتي  ها يهنظرزمينه تبيين عوامل مؤثر بر مهاجرت نيروي متخصص  در -ها نظريه
  .شود مياشاره خلاصه  طور به ها آن به برخي ازمطرح است كه 

 عنـوان  بـه . انـد  از يك منظر كلي به بررسي اين موضوع پرداختـه  پردازان نظريهبرخي از 
 )1994(، نكا )1974(اساس ديدگاه طرفداران نظريه نظام جهاني شامل والرشتاين  بر ،نمونه

ي نيازمند انباشت سـرمايه اسـت و ايـن هـدف موجـب      دار ايهسرمنظام  ،)1992(چز  پان و

                                                 
1. Brain drain  
2. Attitude 
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فرايند فرار مغزهـا نيـز بخشـي از فراينـد     . شود ميجذب منابع كشورهاي پيرامون به مركز 
ناموزوني در انباشـت سـرمايه، درجـه توسـعه و تجمـع      . شود ميانباشت سرمايه محسوب 

: 2000اسـترابهر،  (به همراه دارد  قابليت فناوري، تراكم سرمايه انساني براي كشور ميزبان را
  ). 71: 1382نقل از عباسي،  به 14

كارگـاهي، مـديريت    شامل انتقال سرمايه، كالا، تقسـيم كـار   ،به پيرامون جريان از مركز
 ،جريـان از پيرامـون بـه مركـز     ،بالعكس .تكنولوژي است توليد، ارزش و قواعد هنجاري و

 مـاهر  و غير ربايش مواد اوليه و نيروي كار ماهر سود، بهره و شامل انتقال سرمايه به شكل
 چلبـي، (يـرد  گ مـي است و اين جريان ورودي و خروجي در بستر روابط نامتقارن صـورت  

1375 :120.(  
بـر آن   ،كار گرفتـه شـد   هبراي تحليل مهاجرت ب 1960نظريه سرمايه انساني كه در دهه 

رود تا بيشترين بازدهي را داشـته   يپرورده از جايي به جايي ديگر م است كه نيروي انساني
گـذاري   يري براي سرمايهگ تصميممثابه نوعي  به ،يري افراد متخصص به كوچگ تصميم. باشد

  ).366-367: 1383 ارشاد،( شود ميبرداري از آن تلقي  و بهره
بيانگر آن اسـت كـه    ،ارائه شده نظريه محروميت نسبي كه توسط منگالام و شوارز وللر

موجـب مهـاجرت    ،تحت شـرايط خاصـي   ،و امور مطلوب ها يت از ارزشاحساس محروم
ي بسـيار ارزشـمند   هـا  كه اين محروميت بايد به مثابه محروميت از هـدف  اول اين. شود مي

بايد ذاتي نظام محلـي باشـد تـا     ها كه موانع موجود براي رسيدن به اين هدف دوم آن. باشد
فرد احسـاس كنـد كـه منـابع لازم     بايد ت نهايدر  .محروميت به عامل مهاجرت تبديل شود

: 1368 لهسايي زاده،(يش در خارج از سازمان اجتماعي او قرار دارد ها براي رفع محروميت
36.(  

مناسـبات   تـأثير تحـت   ،غير از عوامل اقتصـادي و سياسـي  نيروي متخصص  مهاجرت
 ،پارسـونز  AGILچارچوب مفهومي  با تكيه بر ،راد  قانعي. باشد مي نيزموجود در نهاد علم 
لم نهادمندي ع ضريب او نظراز . نظام اجتماعي را بررسي كرده است رابطه ميان نهاد علم و

بـراي ايجـاد انگيـزش و     علـم توانايي نهاد  .مستقيم دارد ةبا ضريب ماندگاري نخبگان رابط
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ظرفيـت   درونـي و  پـارچگي  يـك هنجار، سازگاري دانش با محيط بيروني خود، انسجام و 
نيافتـه كـه    توسـعه كشـورهاي  در . ف ضريب نهادمندي علـم اسـت  معرّ ،به اهداف دستيابي

، راد  قـانعي ( يابـد  احتمال خروج نخبگان افزايش مـي  ،ضريب نهادمندي علم ضعيف است
1381.(   

ييـد  شـده را تأ  نتـايج يـاد   ،اروپايي سـاكن آمريكـا   دانشجويان يك نظرسنجي از ةنتيج
) هـا  آلمـاني  به استثناء(دانشجويان  درصد 70حدود ،وهشي اين پژها اساس يافته بر. دكن مي

ايـن  در  آنـان . آمريكا بماننـد در  ،هند پس از اتمام دوره دكتراد ميكه ترجيح  اند كرده اظهار
ر، يپـذ  انعطـاف مانند وجود مراكز پژوهشي پيشرفته، ساختار شـغلي بـاز و    ،مورد به دلايلي

بـاش،  ( انـد  كردهاشاره  و كيفيت زندگي برتر معيارهاي زندگي بالا ،فرهنگ كارآفريني قوي
2003 :2210 .(  

ها اغلب نقش يـك   در اين ديدگاه ،هدد مير كه بررسي نظريات ياد شده نشان طو همان
در . قـرار گرفتـه اسـت    تأكيدبخش مهاجرت مورد  دهنده يا تداوم متغير شكل عنوان بهعامل 
نقش عوامل متعدد  ،يافته نگرش نظام تا در چارچوب يك اند برخي متفكران كوشيده ،مقابل

  . را به موازات يكديگر مورد بررسي قرار دهند
متداخل از عوامل اي  مجموعه ،هاي رايج با الهام از ديدگاهول  پارن مارك ،نمونه عنوان به

 ،سـطح كـلان  در  ،از نظـر او . را در يكديگر ادغام نموده استو خرد  يانيمكلان، سطح در 
 نـد يفرآ درالگـودار   يهـا  نظـم  ،ياني ـسـطح م در و مقصد،  أمبد مناطق هتفاوت سطح توسع

سـطح  در  مقصد و و أموجود در مناطق مبد ياجتماع -ياقتصاد طياساس شرا مهاجرت بر
پارن ول، ( استقابل طرح  ،دنهد ميسوق  خود هبه ترك منطق را انمهاجر كه يعوامل ،خرد

1993 :72 .(  
اسـت كـه   اي  نـه يزم ،توسـعه  نديدر الگو و فرآ يبرنابرا :كلان سطحمربوط به  عوامل ـ
 يهـا  تفـاوت . طالعه نمودم آن چارچوبدر  توان ميسوم را  جهان يها از مهاجرت ياريبس

از  تي ـجمع يملل ـال بـين از حركـات  اي  قابـل ملاحظـه   بخـش سـاز   نـه يزم ها ملت ياقتصاد
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 يروني ـ كـه  ييكشورها يانسان منابع شود مي وجبمهاجرت م. جهان سوم است يكشورها
 ازراسـتاي تـأمين ني ـ   در مولـد اي  شـيوه بـه   اسـت،  اندك يبازده دارايفراوان و  ها آن كار

كـار بـا مـانع     يروي ـكمبـود ن  لي ـدلبه  ها آن هتوسع نديفرآ كهكارگرفته شود  به ييكشورها
 ري ـحركـات بـزرگ و غ   خود ي، به خودها ملت ميانثروت  ينابرابر اما. است شدهرو  هروب
 أمبد يكشورها تيقابل هب اًعمدت ها مهاجرت نيا. وردآ مين همراه هب را مهاجران باتناج  قابل

 ،نيهمچن ـ. دارد يبسـتگ  زبانيم كشور جذب تواناييبه  زيكار مهاجر و ن يروين نأميت رايب
 حركت مهاجران در مرزها وابسته است يآزاد در مورددولت  يمشبه خط  ها مهاجرت نيا
  . )73: همان(

 شيگرااين نظر كه  از ،سطح كلان يساختانداز  چشم: وط به سطح متوسطعوامل مرب ـ
جز مهاجرت اي  نهيگز گويينظر آورد كه  درشكل  يو ب همانند يدارد مهاجران را موجودات

 كـه  افـرادي از  يكه چرا بعض نيا نبييت يبرا كرديرواين . مواجه است ديتوبا محد ،دنندار
عـدم   ن،يبنـابرا . دارد يانـدك  ييتوانا ،مانند مي خود موطن هستند در يكساني طيشرا داراي
وقـوع   يبـرا . نيسـت  افيمهـاجرت ك ـ  نيـي تب يخـود بـرا    يخـود   به يساختار يها تعادل

 هـا  آن وارد شـود و  مردم هروزمر يزندگ در اًميمستق ها عدم تعادل نيا است، لازم مهاجرت
 ،ذاردگ ـ مـي ان ش ـاريدر اخت هبـالقو  طور به مهاجرتكه  يو امكانات ها فرصت ازكه بخواهند 

 مـردم  يريگ تصميم كه بر يعوامل يعني، يانيم سطحعوامل  اهميتمورد  در .شوندد من بهره
مهاجرت تحـت   ،يبه نظر ل. است مناسب ١يل اورت مدل ،ذاردگ مي تأثير مهاجرتمورد  در

 مقصـد  همهـاجر و منـاطق بـالقو   فرد  اقامتدر محل  كه يخنث ايو  يمنف مثبت،عوامل  تأثير
 طياثر شـرا  اي و أدر مبد يمنف طيكه اثر شرا يبه زبان ساده، هنگام. هدد مي، رخ وجود دارد

 ـو  كنـد  يم ـ دلبسته شموطن بهباشد كه فرد را  يطياز اثر شرا شيب ،مثبت در مقصد مـانع   اي
مثبـت و   طيشـرا  يتعادل نسب. يابد مي افزايش، احتمال وقوع مهاجرت شود مياو  مهاجرت

 كـه   يطـور  بـه  ؛ذاردگ ـ مـي  تـأثير وقوع مهاجرت بلكه بر جهت حركت هم  برها نه تن يمنف
  ).76-75: همان( شود ميتر معطوف  سمت مناطق جذاب بهمهاجرت  يها انيجر

                                                 
1. Everett S. Lee 
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 يبه صورت بارز و ملموس بر عوامل منف ديمهاجرت باكننده  تقويت عوامللي، از نظر 
مـوطن   يآشـنا  طيقطع رابطه بـا مح ـ  هبنسبت  يعيطور طب بهمردم  رايز .باشندداشته  يبرتر

از  دافـر ا اتاست كـه اطلاع ـ  نيا كند يمطرح ماو كه  يگريد مهم هنكت. هستند ليم يخود ب
ي هـا  وقعيـت م ةدربـار  ها آن اتتر از اطلاع اعتماد  بلتر و قا كامل شهيموطن خود هم طيشرا

 ،دست دوم منابع رب ياغلب مبتن ،مقصد ةباردراطلاعات آنان  زيرا. است مقصد دراحتمالي 
اين اطلاعـات  ممكن است رو  ازاين .اند به وطن بازگشتهت كه سا يو مهاجران ها مثل رسانه
 موانـع  ،ذاردگ ـ مـي  تـأثير افـراد   رتجمهـا  كـه بـر   يگـر يعامـل د . باشد قيدق ريناقص و غ

 خـانواده،  بـه  ي، دلبسـتگ هـا  مكـان  يو فرهنگ ـ يياض ـف ةفاصل سفر، نهيزه مانند ،گر مداخله
 يهـا  تيمحـدود  و گـر يد يهـا  و فرصت طيشرا ةدربار، فقدان اطلاعات يفرد يها ينگران

 ـهسـتند   قادر كه يكسان يبرااين قبيل مشكلات . است ييجا بهجا يحكومت برا وسـيله   هب
 ـ سـت ا تي ـاهم كـم  ،غلبـه كننـد  موانع  ناي ربي خود ها يستگيارتباط و شا پول، همـه   يول

  ).78: همان( دكنن غلبه ها محدوديت اينند بر توان مين
 ـوارد اسـت ا  مهـاجرت  ياني ـسـطح م  يرهايكه بر تفس يانتقاد: سطح خرد عوامل ـ  ني

بـه   اگـر كـه   يحالدر . انندد مي ها به انواع محرك يمهاجرت را واكنش انفعال ها آن است كه
سطح كلان و  كرديرو ،شود نظرخانوار  ايسطح فرد  در يريگ تصميم كي عنوان به مهاجرت
 هم نفر دو حتيواقع، در . رسد يم نظربه انگارانه  از حد ساده شيو ب خام يديدگاهمتوسط 

بـه خـانواده،    ياز نظر درآمد، آمـوزش، دلبسـتگ   افراد تفاوت .ستندين يكساني طيشرا يدارا
بـر  ممكن است  ،گريد يرهاياز متغ ياريبس وجا  اطلاع از آن زانيو م گريارتباط با مناطق د

 وكننـد   يبه مهـاجرت م ـ  امداق ،يبرخ ،عوامل نيا تأثيرتحت . دشبا مؤثرآنان  يريگ تصميم
. هستند اتريو پو نوآورترتر،  كرده ليتر، تحص جوان اغلب ،روند يكه م ها آن .مانند يم يگروه
 ـدر نها. انجامـد يفرار مغزهـا ب  بهمهاجرت ممكن است  نديبودن فرا ينشيگز جه،ينت در  ت،ي

افـراد   ةزي ـو انگ هـا  ، نگـرش يطلب ـ جـاه  ،يرزومندآ ت،يبه شخص شتريببه مهاجرت  ميتصم
  ). 97-94: همان( دارد يبستگ



  
 51- 50، شماره دبيات و علوم انساني، سال سيزدهممجلة دانشكده ا

  
64 

 ـنتحليل پديده مهاجرت در كه  يظرياتنترين  يكي از رايج كـار   هيروهاي متخصص نيز ب
عوامـل جاذبـه    ،اساس مفروضات اين نظريه بر. است ١نظريه جاذبه و دافعه ،شود ميگرفته 

سـطح  ( رفـاه بيشـتر   ،بهتر) درآمد و كار( آينده اقتصادي شامل نيروهايي ماننديا برانگيزنده 
 و) آمـوزش و پـژوهش  ( ي بيشـتر بـراي آمـوختن   هـا  فرصـت  ،)كيفيت زنـدگي  بالاتري از

عوامـل  . دكن ميي جديد جذب ها آزادي انديشه است كه مردم را به سرزمين برخورداري از
فقـدان شـرايط كـاري    (تـه  نياف شـامل نيروهـايي ماننـد اقتصـاد توسـعه     شونده  يا مانعدافعه 

پژوهشي، عـدم   نت علمي وسفقدان  ،)بخش، اشتغال ناكافي و سطح نازل درآمدها رضايت
: 1983قاش و قاش، ( است ها و ارتقاء ها و تبعيض در انتصاب) فقدان آزادي( ثبات سياسي

38-39.(  
 تأثير مهاجرت تحتكه  اول آن .دلالت دارد واقعيتچند  يادشده بر هاي ديدگاهتأمل در 

پيچيـدگي عوامـل    هم هاين فرايند حاصل ب گيري شكليرد بلكه گ ميعامل واحد شكل ن يك
 ي انسـان، در هـا  يـري گ تصـميم ترين  يكي از مهم عنوان به مهاجرت كه ديگر آن. استمتعدد 

در واقع گرايش به مهـاجرت از  . رسد انجام مي بهچارچوب يك انتخاب عقلاني و هدفمند 
  . شود ميپرداخته  وساخته آن ي ها هزينه ع وخلال ارزيابي مناف

به خارج از كشور گرايش به مهاجرت لي عوامل مؤثر بر   تكيه بر نظريه اورت بابنابراين 
  . مورد بررسي قرار داد زير هاي در چارچوب توان ميرا 

   ؛ي شخصيها خصوصيات و ويژگي ـ
  عوامل برانگيزنده و بازدارنده موجود در مبدأ؛  ـ
   .ل برانگيزنده و بازدارنده موجود در مقصدعوام ـ

ؤثر بر گرايش دانشجويان به مهاجرت عوامل مسه گمانه را براي بررسي  ،بر اين اساس
   .مطرح نمودتوان  مي

 تـأثير ي شخصي افراد در گرايش آنان به مهاجرت از كشـور  ها ـ خصوصيات و ويژگي
  .دارد

                                                 
1. Pull & Push Theory 
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ـ عامـل برانگيزنـده داخلـي      عنـوان  بهـ فعلي يا آتي جامعه  نگرش انتقادي به شرايط  ـ
  .دكن ميرا تقويت به خارج از كشور گرايش به مهاجرت 

عامل بازدارنده داخلـي ـ گـرايش بـه      عنوان بهـ برخورداري از يك هويت ملي قوي ـ  
  .هدد ميمهاجرت از كشور را كاهش 

  
  شناسي روش

ي هـا  ، رفتـار و آگـاهي  هـا  سنجش گرايش«ي طرح ها يافتهرگرفته از ب اطلاعات اين نوشتار
نفـره از   1522اساس يـك نمونـه    شده بر مطالعه ياد. تاس »دولتيهاي  دانشجويان دانشگاه

دانشـگاه تحـت    20در 1380-81سـال اول سـال تحصـيلي     دختر و پسر در نيم دانشجويان
تـرين   نامه اين طرح عمده پرسش. تحقيقات و فناوري اجرا شده است  علوم، وزارتپوشش 
ي جمعيتـي، آموزشـي، فرهنگـي و    ها حوزه ي دانشجويان درها آگاهي رفتارها و ،ها گرايش

  .يردگ ميدر بر  را اقتصادي و سياسياجتماعي، 
 ـ نويسندگان اين مقاله را بر ،ماهرنيروي  مهاجرتموضوع  اهميت ا تكيـه  آن داشت تا ب

 ايشگـر يي از هـا  جنبـه  ،قابل دسـترس در طـرح پژوهشـي مـورد نظـر     اطلاعات برخي  به
اسـتفاده شـده    ١ثانويه تحليلبه اين منظور از روش . دندانشجويان به مهاجرت را تبيين نماي

و  كـه قـبلا ًدر پژوهشـي ديگـر     دكن ـ مـي محقق از اطلاعاتي اسـتفاده   ،روش ايندر . است
   ).327: 2000باگتي و مونتگمري، ( آوري شده است گرد ديگرمتـناسب با اهدافي 

متغيرهاي مورد مطالعه در اين پژوهش بـه ترتيـب    -متغيرها تعريف عملياتي مفاهيم و
   .اند گيري شده زير اندازه

زمان تحقيق  كه دانشجويان مورد پرسش اين تحقيق، در جا آن از: گرايش به مهاجرت ـ
مهـاجرت بـا   گـرايش بـه   ، موضوع اند به مهاجرت نبوده اقداميري براي گ تصميم آستانهدر 

                                                 
1. Secondary Analysis 
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 هـا  آن واقـع گـرايش افـراد بـر اسـاس انگيـزه       در .شده استبررسي  آتيعطف به شرايط 
حالت يا وضعيت درونـي اسـت كـه رفتـار فعلـي       ،انگيزه ازمنظور . ري شده استگي اندازه

  ).129: 1981ميچل، ( ندك ميهدايت انسان را به سوي كسب هدف 
اشـتغال و   امكـان فرض كنيـد پـس از تحصـيل    «با اين پرسش كه  گرايش به مهاجرت

 خواهيدچه تصميمي  صورتدر اين  ،وجود داشته باشد شمادر كشور ديگري براي اقامت 
   .شده است ارزيابي ،»گرفت
جـنس، رشـته تحصـيلي، قوميـت،     گويان شـامل   پاسخ خصوصيات فردي و شخصي ـ
علاقـه  و  )ميزان تحصيلات و درآمد پدر ،تركيب منزلت شغلي( اجتماعي -اقتصادي پايگاه

   .از كشور است جبه ادامه تحصيل در خار
 ترجيحبراي ادامه تحصيل «كه سؤال خارج با اين در دانشجويان به ادامه تحصيل  علاقة

   .ه استشدبررسي » ديبرو د يا به خارج از كشوريد در ايران بمانيهد مي
وضعيت آتي اقتصاد جامعـه،  انشجويان در مورد ، ديدگاه دعوامل برانگيزندهدر زمينه  -

مورد بررسي قرار گرفته  نگرش به نابساماني اجتماعيو  نظام سياسيبه دانشجويان نگرش 
  . است

وضعيت آتـي اقتصـاد جامعـه بـا دو معـرف ارزيـابي از       مورد در انشجويان ـ ديدگاه د
  . ري شده استگي اندازهآينده  كشور در صنعتيافزايش تورم و بيكاري و امكان توسعه 

 ف مقبوليـت سياسـي نظـام، رضـايت از    سه معربا به نظام سياسي دانشجويان نگرش  ـ
آينده سياسي اجتمـاعي جامعـه مـورد بررسـي قـرار       و نااميدي از سياسيعملكرد نهادهاي 

   .گرفت
بر اساس يك طيف (وسيله پرسش از اهميت نظام جمهوري اسلامي  همقبوليت سياسي ب

اهميـت   .شـده اسـت   محاسـبه  )»اصلاً اهميت ندارد«تا  »خيلي اهميت دارد«پنج قسمتي از 
  . بيشتر نشانه مقبوليت بيشتر نظام است
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نظــرات ) 1-5(اســاس جمــع نمــرات  شــاخص نارضــايتي از نهادهــاي حكــومتي بــر
رونباخ ك يضريب آلفا. نهاد و سازمان مختلف ساخته شده است 16گويان از عملكرد  پاسخ

  .است 80/0اين شاخص
 6ارزيابي افراد از ) 1-5(اساس جمع نمرات  شاخص نگرش به آينده سياسي كشور بر

ثبـات،   ،باره موضـوعاتي ماننـد اسـتقرار نظـم    درگويان  خديدگاه پاس دهندة عبارت كه نشان
كرونباخ ايـن   يضريب آلفا. ، تشكيل شده استباشد ميحاكميت قانون و آرامش در آينده 

  .است 75/0شاخص 
و آشـفتگي   لتعـاد  نبـودنِ يا به عبارت ديگر اعتقاد بـه  نگرش به نابساماني اجتماعي  ـ

، مـادي ي هـا  كـه بـه موضـوعاتي ماننـد ارزش     گويـه  چند) 1-5(جمع نمرات  از اجتماعي
مربـوط   طبقـاتي شـكاف   و و هـدف وسـيله   نسبت ،گرايي قانون دوستانه، انسان يها ارزش

 اسـاس  بـر . اسـت  72/0كرونباخ اين شـاخص   يضريب آلفا .دست آمده است ه، بشود مي
  .است بيشترمعناي اعتقاد به وجود آشفتگي و نابساماني  نمره بيشتر به ،قرارداد تحقيق

  . ، متغير هويت جمعي، مورد بررسي قرار گرفته استندهشو مانععوامل در زمينه  -
عامـل بازدارنـده   يـك   عنوان بههويت جمعي قوي برخورداري از يك : هويت جمعي ـ
 يقلمروحوزه و  فهويت جمعي معرّ. هددكاهش به مهاجرت را  گرايش دتوان مي ،داخلي

و  اندد ميخود را متعلق، منتسب و مديون به آن  »ما«از حيات جمعي است كه فرد با ضمير 
يكي  عنوان به ملي هويت). 63 :تا عبداللهي، بي( دكن ميدر برابر آن احساس تعهد و تكليف 

ي مشترك و خـاطرات  ها سرزمين تاريخي، اسطوره ماننداز انواع هويت جمعي از عناصري 
كليـه اعضـاء تشـكيل شـده      بـراي حقوق و قوانين مشترك  ،توده، اقتصاد فرهنگاريخي، ت

 را هـاي ديگـر   ناپذيري عـدم پيونـد بـا گـروه     اجتناب طور بهاين وجوه اشتراك،  تمام. است
  ).11: 1996ديكينك، ( دارد مي مفروض

 ،)انـم د ميخير، ن ،بله( آمادگي براي جنگيدن براي كشور اساس سه معيار هويت ملي بر
پايبنـدي دينـي   و ) »مكن ميبسيار افتخار «تا  »مكن مياصلاً افتخار ن«از (بودن  به ايراني افتخار
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گويه و سـؤال مختلـف كـه ضـريب      20شاخص پايبندي ديني با تلفيق .ارزيابي شده است
  . بوده، ساخته شده است 80/0 ها آن آلفاي كرونباخ

نده شـو  مانعاز عوامل برانگيزنده و  انشجوياندكه اطلاعات مربوط به ارزيابي  به اين نظر
پذيرند كه  نويسندگان پيشاپيش مي، يستنموجود صلي پژوهش ا كشور مقصد دربوط به رم

از و كامـل  جامع  يتحليلارائه  ند بهتوان مين ،است ها آن با تكيه بر اطلاعاتي كه در دسترس
رود همـين حـد از    انتظـار مـي   ،با وجود اين. بپردازندعلل گرايش دانشجويان به مهاجرت 

   .نمايدابعاد موضوع مورد نظر را تبيين از بخشي اطلاعات، 
  

  ي تحقيقها يافته
گويـان، گـرايش بـه     ي تحقيق بر اساس اطلاعات مربوط به خصوصيات فردي پاسخها يافته

سپس تعامل ميان متغيرها  .شود مينده داخلي گزارش شو مانععوامل برانگيزنده و  ،مهاجرت
   .يردگ ميد آزمون قرار مور

درصـد مـرد    57رصـد از دانشـجويان نمونـه تحقيـق زن و    د 43 –خصوصيات فردي 
دانشجويان مجرد و مابقي متأهـل   درصد از 87 .سال است 6/21 ها آن سني ميانگين. هستند
درصـد   20 وتـرك   قوميـت درصـد بـه   16 فـارس،  قوميـت  درصد جمعيت به 64. هستند
رشـته فنـي مهندسـي،     گويان در پاسخ رصدد 36 .دندارتعلق  ديگر يها مانده به قوميت باقي

ي علـوم انسـاني و اجتمـاعي و    ها رصد در رشتهد 36ي علوم پايه، ها رشتهرصد در د 5/21
 -پايگـاه اقتصـادي   از نظر .ندكن ميو محيط زيست تحصيل  كشاورزيدرصد در رشته  5/6

صـد داراي  در 34 ،سـطح متوسـط   يهـا  دهاداراي خـانو  گويان پاسخ ازرصد د 53 ،اجتماعي
  .داراي خانواده سطح بالا هستند ها آن ازدرصد 12و خانواده سطح پايين 

هنـد در ايـران بـه    د ميكه ترجيح  اند بيان كرده تحقيقنمونه دانشجويان رصد از د 5/48
ستند در ايـن مـورد نظـر خاصـي بدهنـد و      توان مين درصد 5/11 ؛تحصيل خود ادامه دهند

  . اند انتخاب كرده راخارج از كشور آنان  ازرصد د 40حدود
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گرايش بـه مهـاجرت   موضوع  باجهت  كشور از دو خارج از به ادامه تحصيل درعلاقه 
دلايل مهاجرت بـه خـارج از كشـور    ترين  يكي از مهمعلمي  منافعو  ها انگيزه. مرتبط است

كـاري در   كسـب تجربـه  بـه منظـور    خـارج  افراد جهت تحصيل در انگيزهاما گاهي . است
دانشجويان با اين  اگر. جويي است اين امر مترادف با تابعيت ويافته است  كشورهاي توسعه

ي شخصـي  ها اندازهاي مهاجرت را بررسي كنند يا از كنترل چشمهدف به خارج بروند كه 
: 1376 عسگري و همكـاران، ( شود ميبيشتر  ها آن دائمي اقامتاحتمال  ،و سياسي بگريزند

158 .(  
گويـان را نشـان    گرايش بـه مهـاجرت در بـين پاسـخ    ، 1جدول  -يش به مهاجرتگرا

  . دهد مي
  ، تان پيش بيايد برايو اقامت در كشور ديگري  اشتغالفراغت از تحصيل امكان  اگر پس از« .1 جدول

  )1522=گو پاسختعداد (» ؟چه تصميمي خواهيد گرفت صورتاين  در
 ها پاسخ طبقات فراواني درصد

 يفضع گرايش

7/23 

 الامكان نخواهم رفت حتي 339 7/23

  متوسط گرايش
5/58 

 دارد به كشورش بستگي 300 0/21

 در علاقه صورت عدم وجود شغل مورد در 286 0/20
 پذيرم كشور، مي

 پذيرم بيكاري مي صورت در 78 5/5

 دانم نمي 172 0/12

 قوي گرايش

8/17 

 پذيرم درنگ مي بدون 254 8/17

 پاسخ نبدو 93 ـ ـ
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هاي شغلي خـارج از كشـور    استفاده از فرصت برابرگويان در  درصد از پاسخ 24 حدود
درصـد از   18. رونـد  الامكـان بـه خـارج نمـي     حتـي انـد كـه    كـرده  و اظهاركرده ايستادگي 

بيـان   هـا  درصد از آن 12پذيرند و  ميخارج از كشور را  اشتغال دردانشجويان بدون درنگ 
گويـان   از پاسـخ  درصـد  46. در ايـن مـورد نيسـتند   گيري  تصميمقادر به اند كه اكنون  كرده

و  علاقـه مشخص شـدن كشـور، وجـود شـغل مـورد       ي مانندمختلف شرايطمهاجرت را به 
يكـديگر ادغـام    در گـروه اخيـر   اگـر دو . انـد  كول كردهاطمينان از بيكار ماندن در داخل مو

ممكـن  رفـع موانـع ذهنـي    صـورت   دردرصد از افراد  58توان گفت در مجموع  مي شوند،
  . هاي شغلي موجود در خارج از كشور بپيوندند مندان استفاده از فرصت هعلاق خيلبه است 
اطلاعـات مربـوط بـه عوامـل برانگيزنـده و       -نده داخليشو مانعوامل برانگيزنده و ع
ده درصد از پاسخگويان معتقدند در آين 81 ،هدد مينشان  2مهاجرت در جدول  ندةشو مانع

صـنعت كشـور ميـزان     آينـدة   امـا در مـورد   .ميزان بيكاري و تورم افـزايش خواهـد يافـت   
صنعت جامعه بهتـر   رصد از افراد معتقدند وضعيت آيندةد 73زيرا  ،بيشتر است بيني خوش

 27 .درصد از افراد از عملكرد نهادهاي حكومتي در حد متوسط راضي هسـتند  64 .شود مي
. اننـد د مـي نابسامان  جامعه را از نظر اجتماعي در حد زيادي گويان وضعيت درصد از پاسخ

درصد از دانشجويان نمونه تحقيـق ميـزان ثبـات سياسـي را در حـد متوسـط ارزيـابي         73
گويان معتقدند نظام سياسي جامعه در حـد زيـاد از مقبوليـت     درصد از پاسخ 54و  اند كرده

  . برخوردار است
تـري نمايـان    عوامل بازدارنده مهاجرت به شكل قويكننده،  در مقايسه با عوامل ترغيب

كـه آمـادگي دارنـد بـراي      انـد  گويان اظهار نموده درصد از پاسخ 54 به اين معنا كه .اند شده
نـد و در نهايـت   كن مـي بـودن خـود افتخـار     درصد از آنان به ايراني 87نگند، كشور خود بج

  . ي ديني هستندها ديگويان در حد زيادي داراي پايبن درصد از پاسخ 78حدود 
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  )1522=گو تعداد پاسخ( مهاجرتنده شو مانعبرانگيزنده و داخلي  عوامل . 2 جدول
 متغيرها طبقات  فراواني  درصد جمع

 
1295  
 

7/81 

2/15  
1/3 

1057 

197  
40 

 شود مي بيشتر

  دكن مين تغييري
 شود مي كمتر

 تورمبيكاري و  وضعيت
 در آينده 

 
1309  
 

1/10 

7/17  
2/72 

133 

233  
943 

 شود ميتر  بد

  د كن مين تغييري
 شود مي بهتر

 صنعتبه آينده  نگرش
 كشور

 
1280  
 

9/7 

0/72  
1/20 

101 

922  
257 

 كم

   متوسط
 زياد

 در كشورسياسي  ثبات
 آينده 

 
1427  
 

3/18 

4/27  
4/54 

262 

398  
781 

  كم

   متوسط
 زياد

 نظامسياسي  مقبوليت

 
889  
 

8/13 

2/64  
0/22 

123 

570  
196 

 كم

  متوسط 
 زياد 

از عملكرد  رضايت
  حكومتينهادهاي 

 
1428  
 

4/17 

5/55  
1/27 

248 

792  
388 

 كم

  متوسط
 زياد

 نابساماني وجود
 اجتماعي

 
1458 

0/17 

0/29  
0/54 

250 

422  
786 

  خير

  انمد مين
  بله

 برايجنگيدن  هآماد
 كشور

 
1423  
 

3/2 

2/11  
5/86 

38 

159  
1226 

 كم

  متوسط
 زياد

 بودن نيبه ايرا افتخار

1300 6/1 

6/20  
8/77 

20 

264  
996 

 كم

  متوسط
 زياد

 ديني پايبندي
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رابطـه خصوصـيات فـردي     ،3 جـدول  در -خصوصيات فردي و گرايش به مهاجرت
دست آمـده حـاكي از آن    هباطلاعات . شده استبررسي به مهاجرت  يشگراا بگويان  پاسخ

ادامـه  و علاقـه بـه   طبقـاتي  پايگـاه   ،جنسگويان،  پاسخفردي  خصوصياتاز بين است كه 
امـا قوميـت و رشـته     .با گرايش بـه مهـاجرت همبسـتگي دارد   كشور  خارج از درتحصيل 

  .اي ندارد تحصيلي با گرايش به مهاجرت رابطه

  )1522=گو تعداد پاسخ(تمايل به مهـاجرت بابررسي رابطه خصوصيات فردي : 3جدول
 وهمبستگي  ميزان

 معناداري شدت

 گويان خپاس فردي خصوصيات

***14/0=V 

)1410=N ( 

 )مرد ،زن( جنس

03/0=V 

)1370=N( 

 )ساير اقوام ،ترك ،فارس( قوميت

 ***13/0-=r 

)1112=N( 

 اقتصاديپايگاه اجتماعي  شاخص

04/0=V 

)1383=N( 

كشاورزي، علوم انساني و  پايه و مهندسي،علومفني ( تحصيلي رشته
 )اجتماعي

***29 /0-=Tc 

)1202 =N( 

 )خير ،انمد مين ،بله( خارج از كشور ادامه تحصيل در هب تمايل

)05/0< P * ، 01/0 P < ** ، 001/0 P <*** ( 

پايگاه و محـل مطلـوب تحصـيل بـا گـرايش بـه        ،تر رابطه جنس تشريح دقيقمنظور  به
 ،در قسمت پيوست دست آمده و هبرخي از نتايجي كه از طريق جداول تقاطعي ب ،مهاجرت

  . شود ميخلاصه گزارش  طور بهضميمه شده است، 
درصد از  13كه فقط   در حالي. مهاجرت دارندبه گرايش  ها مردها بيش از زن: جنس -

درنگ از كشور مهاجرت  صورت امكانِ يافتن شغل در خارج بيكه در  اند زنان اظهار نموده
. رسـد  درصـد مـي   21 درصـد بيشـتر اسـت و بـه     8 ند، ايـن نسـبت در بـين مردهـا    كن مي
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اسـت  فرهنگي  -اجتماعي يها محدوديت تأثيرتا حدي تحت  ،تربودن گرايش زنان فضعي
جامعـه ايـران    كه در جا آن از ،علاوه بر اين. نان از كشور وجود داردشدن آرج اكه براي خ

تمايـل آنـان بـراي     شـود  مـي ايـن امـر باعـث    ، يستعهده زنان ن مسئوليت تأمين معاش بر
تـر از   ضعيف، )است همراهي بيشتري ها با دشواري كه(جستجوي شغل در خارج از كشور 

  .مردان باشد
 26(متعلق به پايگاه بالا  دانشجويانبررسي جداول تقاطعي بيانگر آن است كه   :ـ پايگاه

براي يـافتن  آمادگي دارند تا ) درصد 12( پاييندو برابر دانشجويان متعلق به پايگاه ) درصد
اجتمـاعي از دو جهـت    -رسـد پايگـاه اقتصـادي    مي به نظر .روندببه خارج از كشور  شغل
از  غيـر  بـراي اشـتغال در خـارج از كشـور    . د گرايش به مهاجرت را تقويت نمايـد توان مي
خارج، يـك   ي شغلي موجود درها صي، شرايط ديگري مانند اطلاع از فرصتصتخ ارتهم

م و كشـور مبـدأ و مقصـد و حتـي گـاهي وجـود اقـوا        اقتصـادي معتبـر در   كننـده  حمايت
انگيزه پيشـرفت و ميـل بـه     ،اين علاوه بر. است ضروريكشور آن  درساكن خويشاوندان 

افـراد داراي پايگـاه   . دكن ـ مـي ي ناشـناخته ترغيـب   هـا  فرصت آزمودنافراد را براي  ،ارتقاء
رو  ايـن  از ؛برخـوردار هسـتند   هـا  به احتمال بيشتر از ايـن ويژگـي   اقتصادي اجتماعي بالاتر

  . رسد ن طبيعي به نظر ميتر آنا گرايش قوي
محل مطلوب ادامه تحصـيل بايـد بـه ايـن      تأثيردر مورد  : ل مطلوب ادامه تحصيلحـ م

بيـان   ،تحصـيل در خـارج از كشـور   به مند  هافراد علاقدرصد از  31واقعيت توجه نمود كه 
كـه    درنگ مهاجرت خواهند كرد در حـالي  در صورت وجود شرايط مناسب بي كه اند كرده
ايـران نسـبت بـه مهـاجرت گرايشـي قـوي        مندان ادامه تحصـيل در  هدرصد از علاق 8فقط 
از نظـر   ،خارج از كشور هسـتند  تحصيل دربه مند  هگفت افرادي كه علاق توان مي. اند داشته

بنابراين ادامه تحصيل در . ندكن ميهني براي اشتغال در آن شرايط نيز آمادگي بيشتري پيدا ذ
 . تلقي شودبه مهاجرت كننده فرد  ترغيبعوامل  زمرةدر  دتوان ميخارج از كشور 
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رابطـه   ،4در جـدول   -مهـاجرت  ربا گرايش ب ندهشو مانع و عوامل برانگيزنده رابطة
  . نده با گرايش به مهاجرت بررسي شده استشو مانععوامل برانگيزنده و 

كشور  از خارج به به مهاجرت گرايشبا و بازدارنده  برانگيزندهبررسي رابطه عوامل  .4جدول
  )1522=گويان تعدادپاسخ(

 به مهاجرتتمايل

 )كم، متوسط، زياد(

 
 مستقل متغيرهـاي

و شدت  ميزان
 معناداري

*** 12/0 =r 

)1124=N( 

 نگرش به افزايش تورم وشاخص

 آينده در بيكاري

بهنگرش
نظام 
 اقتصادي

 عوامل
 برانگيزنده

 ***18/0-  =Tc 

)1265=N( 

 در جامعهنعتصبه رشدنگرش

 )شود ميتغيير، بهتر  بدون، شود ميبدتر (

***23 /0 =Tc 

)1375=N( 

 نظام جمهوري اسلاميمقبوليت

 )زيادكم، متوسط، ( 

بهنگرش
نظام 
 r=  - 34/0*** سـياسي

)854=N( 

 نهادهاي حكومتيعملكردرضايت ازشاخص

***24/0 - = r 

)1229=N( 

 سياسيثباتنـگرش بهشاخص

***30/0  =r 

)1348=N( 

بهنگرش اجتماعينابسامانينگرش بهشاخص
 وضعيت
 اجتماعـي

***12/0 - =Tc 

)1368=N ( 

 عوامل مليهويت )، بله انمدخير، نمي(جنگيدنبرايآمادگي
 بازدارنده

***18/0 - =Tc 

)1398=N ( 

 )زيادكم، متوسط، (بودنايرانيبهافتخار

 ***26/0- =r 

)1232=N( 

 دينداري )زيادكم، متوسط،(دينيپايبندي

)05/0< P * ، 01/0 P < ** ، 001/0 P <*** (  
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انگيـزه   ،جامعـه  آتـي يا كنوني بدبينانه نسبت به شرايط  نگرشدهد،  نشان مي 4جدول 
از طرف ديگر احساس دلبستگي و تعلق به جامعـه   .نمايد قويت ميتهاجرت م برايافراد را 
 ةامـل بازدارنـد  عنـوان ع  بـه توانـد   مـي  ،ام اعتقادي و فرهنگـي جامعـه  به نظ پايبنديملي و 

باشد كه دلالت بـر تأييـد    مي 001/0، 4ها در جدول  ميزان خطاي آماره. كندمهاجرت عمل 
  . دكن ميتحقيق ات اصلي فرضي

نتـايج برگرفتـه از جـداول تقـاطعي كـه در       ،تر روابط ميـان متغيرهـا   براي بررسي دقيق
  . شود ميه، گزارش ضميمه شد ،پيوست

دست آمـده حـاكي از آن    هنتايج ب: بيني آينده اقتصاد پيش -داخلي كنندة عوامل ترغيب
بـا  ) تورم، بيكاري و صنعت(به وضعيت آتي اقتصاد جامعه  معكوس نگرش است كه رابطة

تـورم و   نسبت به آينـدة  درصد از افرادي كه 22فقط  .استتأييد گرايش به مهاجرت مورد 
تـورم و بيكـاري افـزايش     كـه  اند و معتقد بوده اند داشتهاي  ر ايران نگرش بدبينانهبيكاري د

 49 ،در مقابـل  .رونـد  الامكان به خارج از كشـور نمـي   كه حتي اند اعلام كرده ،خواهد يافت
يابد، اظهـار   در آينده تورم و بيكاري كاهش مي اند بيني كرده گوياني كه پيش درصد از پاسخ

  .الامكان مهاجرت نخواهند كرد يكه حت اند نموده
درصـد   42زيرا . بيني توسعه صنعتي كشور نيز همين وضعيت وجود دارد در مورد پيش

گـرايش ضـعيفي بـه     ،انـد  كرده بيني خوشافرادي كه نسبت به آينده صنعت كشور اظهار  از
نسبت در اين  .ندكن ميالامكان به خارج مهاجرت ن حتي اند و اظهار نموده اند مهاجرت داشته

  . رسد درصد مي13به  ،اند بين افرادي كه به رشد صنعتي جامعه بدبين بوده
و گـرايش   نظام سياسيبه  نگرشكه معطوف به رابطه  يديگر فرضية: نگرش سياسي ـ

از  چـه  هردست آمده حاكي از آن است كه  هب نتايج. به مهاجرت است نيز، تأييد شده است
استه شـود  كاز عملكرد نهادهاي حكومتي يزان رضايت جمهوري اسلامي و م نظاممقبوليت 
ه مهاجرت رايش بباشد، گتر  بات سياسي اجتماعي آينده بدبينانهقضاوت در مورد ثو هرچه 

  . يابد افزايش مي
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، اند گوياني كه مقبوليت اندكي براي نظام جمهوري اسلامي قائل بوده درصد از پاسخ 32
اين ميزان در گروه  .مناسب  مهاجرت خواهند كردصورت وجود شرايط  در اند اظهار كرده

 طـور  بـه  ،يعني افرادي كه مقبوليت زيادي براي نظام جمهوري اسلامي قائل هسـتند  ،مقابل
  .رسد مي درصد 9كاهش يافته و به اي  قابل ملاحظه

 42زيـرا  . ي نگرش به نظام سياسي نيز همين شرايط وجود داردها فدر مورد ساير معرّ
، اظهـار  انـد  ادي كه از عملكرد نهادهاي حكومتي در حد انـدكي راضـي بـوده   درصد از افر

شـده  گوياني كه از نهادهاي ياد اين نسبت در بين پاسخ .روند به خارج از كشور مي اند كرده
همين نسبت با تفاوتي . تنزل يافته است )درصد 8(به يك پنجم  ،اند حد زياد راضي بوده در

. شـود  مينيز مشاهده  سياسي جامعه در آيندهبيني ميزان ثبات  يشناچيز در ارتباط با متغير پ
كشور در حد انـدكي   در آينده، اند گوياني كه احتمال داده درصد از پاسخ 40به اين معنا كه 
مهـاجرت   به خـارج  درنگ ، بيكه در صورت امكان اند د بود، اعلام كردههداراي ثبات خوا

افرادي كه در حد زيادي از نهادهاي حكومتي راضي درصد از  8كه فقط   در حالي .ندكن مي
  . ندكن ميبه خارج مهاجرت درنگ  بي كه اند اظهار نموده ،اند بوده

 معنـاداري همبستگي مهاجرت به گرايش نيز با نگرش به نابساماني اجتماعي  شاخصـ 
ان بي ـ ،انـدك اسـت   درصد از افرادي كه معتقد بودند ميزان نابسـاماني در جامعـه   38 .دارد
امعـه را در  اين نسبت در بين افرادي كـه ج  .الامكان مهاجرت نخواهند كرد كه حتي اند كرده

را بـه   جامعـه قاعدگي اجتمـاعي   بي ،واقع در. درصد است 15 ،بينند حد زيادي نابسامان مي
 وضـعيت اجتمـاعي   از بدبينانهارزيابي در نتيجه . هدد ميجلوه  بسامانصورت يك ميدان نا

كشـور   ترك بهگرايش ، يك نوع احساس دلسردي و يأس به همراه داشته باشدد توان ميكه 
  .دكن ميقويت ت را

حاكي از آن اسـت  آمده  دست هب نتايجدر مورد عوامل بازدارنده نيز  - عوامل بازدارنده
كشور با گرايش به مهاجرت  خدمت گيدن درنو آمادگي براي جوطن به دلبستگي  تأثيركه 

   .م و معناداري داردمستقي همبستگي غير
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آماده جنگيدن  اند گوياني كه بيان كرده پاسخ درصد از 38حدود : ـ جنگيدن براي كشور
 .مهاجرت خواهنـد كـرد   كه در صورت مهيا شدن شرايط اند براي وطن نيستند، اظهار كرده

د درص ـ 13درصورتي كه اين ميزان در بين افرادي كه آماده جنگيدن براي كشور هستند بـه  
   .رسد مي

بـودن خـود    از افرادي كـه بـه ايرانـي   ) درصد 58(بيش از نيمي   :بودن افتخار به ايراني ـ
و اظهـار   انـد  ند، نسبت به مهاجرت به خارج از كشور گرايش ضـعيفي داشـته  كن ميافتخار 
گويـاني كـه بـه     بـين پاسـخ   ايـن ميـزان در   .الامكان مهاجرت نخواهند كرد كه حتي اند كرده
درصد رسيده  30درصد كاهش يافته و به حدود  20 ،ندكن ميد كمتر مباهات بودن خو ايراني
خـودي   ةاحسـاس تعلـق بـه جامع ـ   چنين استنباط نمود كه هر چه  توان مي ،در واقع. است
  .شود ميمتر ترك آن كباشد، احتمال  تر قوي

درصـد از افـرادي كـه     39 .همين شرايط صادق است مورد دينداري نيز در  :ـ دينداري
كه بـه خـارج از كشـور     اند شان ضعيف بوده، اظهار كرده دينداري) راساس مقياس تحقيقب(

 ،برخوردارند يتر كه اين نسبت در بين افرادي كه از ميزان دينداري قوي  در حالي .روند مي
 ـ مـي ديني مشترك  تعلقات ،به بيان ديگر. رسد مي درصد13يعني  ،به نصف  احسـاس د توان

  . تقويت نمايد ارمين به اجتماع مسلهمبستگي 
مهـاجرت بـه   . توضـيح اسـت   قابـل  مهاجرت به دو صورت بازدارنده دينداري بر تأثير

افرادي كـه بـه   . است مقصد حدي ملازم انطباق با شرايط فرهنگي كشور خارج از كشور تا
نسـبت بـه   ، هنـد د مـي رعايت هنجارها و قواعد ديني در زنـدگي شخصـي خـود اهميـت     

بـا  ــ   فرزنـدان  خاطر ملاحظات تربيتـي  هخصوص ب هبـ  ها ير مسلمانآميختگي فرهنگي با غ
 ،اركان اصلي آن و كه در ايران نظام سياسي جا آناز  ،علاوه بر اين. ندكن مياحتياط برخورد 
ي هـا  گرايش احتمالاً ،از يك زيربناي مذهبي سرچشمه گرفته ،گانه و رهبري يعني قواي سه

و عملكـرد نظـام    ها برنامه، ه و بر ارزيابي آنان از اهدافرفت فراتر فردي سطح از مردم ديني
 مسـتقيم پايبنـدي دينـي بـا     معنـادار و غيـر   همبستگي، 4 در جدول. ذاردگ مي تأثيرسياسي 



  
 51- 50، شماره دبيات و علوم انساني، سال سيزدهممجلة دانشكده ا

  
78 

 تـر  هـاي دينـي قـوي    يادي كه داراي پايبندآن است كه افر دهندة نشان ،به مهاجرتگرايش 
 .دارندخود تري به ترك جامعه  عيفش ض، گرايتندهس

بـودن خصوصـيات   تحقيق مبني بر مـؤثر  ي ها فرضيه ، 4و  3 اطلاعات جدول ،بنابراين
مندي به ادامه تحصـيل   هداراي پايگاه اقتصادي اجتماعي بالا بودن و علاق ،مرد بودن(فردي 

نگرش بدبينانـه بـه وضـعيت اقتصـادي و سياسـي      (عوامل برانگيزنده  ،)در خارج از كشور
  .دكن ميا تأييد ر) تعهد ديني دلبستگي به جامعه و(داخلي بازدارنده عوامل و ) جامعه

متغيرهاي  تأثيرتا د كن ميرگرسيوني كمك  بررسي -زمان كليه عوامل  هم تأثيربررسي 
از  ،ايـن منظـور   بـه . به مهاجرت مطالعـه شـود  گرايش  بر ،زمان جا و هم يك طور بهمستقل 

شرايطي مورد اسـتفاده   رگرسيون دراين . ٢استاستفاده شده  ١چندگانه لجستيكرگرسيون 
داراي  ،و متغيرهـاي مسـتقل  اي  اسمي چندطبقهاز نوع متغير كه متغير وابسته،  يردگ ميقرار 

رگرسيون اسمي  درجا كه  از آن. باشند) اي اسمي، ترتيبي و فاصله( متفاوتسطوح سنجش 
 ـ، باشد ميپيوسته ن) تمايل به مهاجرت(چندگانه مقادير متغير وابسته  كليـه متغيرهـاي    أثيرت

 ها نتايج تحليل. شود ميجداگانه محاسبه  طور بهمستقل براي هر يك از طبقات متغير وابسته 
  .شده استمنعكس  5 درجدول

                                                 
1. Multinomial Logistic Regression 

. شـود  داده مي نشان β ضريبا ب وابسته متغير تغيير در مستقل متغيرهاي از كي هر وزن رگرسيون اين در .2 
ايـن ارقـام بـر مبنـاي      ،لجسـتيك داراي سـطوح سـنجش متفـاوت هسـتند      رگرسيونجا كه متغيرها در  از آن

 تبـديل  β (Exp( ضـريب  بـه اعداد حقيقي ها با  قابل مقايسه شدن آناما به منظور . دشو ميلگاريتمي محاسبه 
سهم هر متغير مستقل در تغييرات متغير وابسته  نشانه، Exp(b) ميزان، Multinomial رگرسيون در. شوند مي

 دهنـدگي  قدرت توضـيح  ،مشابه ضريب مجذور تعيين در رگرسيون خطي است كه  Pseudo R2آمارة . است
 متغيرهـاي بيانگر آن است كه با اضافه شـدن   ،كاي دو رضريب مجذو. دهد ميرا نشان  مستقلكلي متغيرهاي 

  :منظور اطلاع بيشتر مراجعه شود به به. شود چه ميزان تغيير معنادار در مقدار ثابت ايجاد مي ،مستقل
Guidelines for logistic regression models  .http://www.cmh.edu/stats/model/logistic.asp  
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  مستقل بر تمايل به مهاجرت زمان كليه متغيرهاي هم تأثيربررسي  جهتلجستيك اسمي چندگانه رگرسيون . 5 جدول
 ـقلمسـتمتغيرهاي به مهاجرتتمايل

 روملامكان نمياحتي روم مياحتمالاً روم درنگ مي بي

Exp
(b) 

SE b Exp
(b) 

SE b Exp 
(b) 

SE b 

3/2 32/0 84/0
** 

 جنسيت مرد 16/0 /.26 1/1 40/0 25/0 4/1

 زن ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ

80/0 48/0 22/0
- 

85/0 34/
0 

15/0
- 

4/2 39/0 89/0 

** 

 ادامه ايران
تحصيل 
در خارج 
 راز كشو

5/8 51/0 1/2  
*** 

2/3 41/
0 

1/1 

** 

 خارج 85/0 47/0 3/2

 انمدمين ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ

2/1 04/0 2/2  
*** 

1/1 36/
0 

11/0 

*** 

اقتصادي پايگاه 07/0 38/0 0/1
 اجتماعي

1/1 17/0 15/0 88/0 15/
0 

11/0 56/0 18/0 57/0- 

*** 

 بدبينانه به نگرش

 صنعت رشد 

70/0 18/0 35/0  
 * 

85/0 17/
0 

15/0
- 

5/1 20/0 37/0 

* 

 بودنپايين

 مقبوليت سياسي

2/1 38/0 21/0  
*** 

0/1 03/
0 

08/0 

* 

نگرش به شاخص -04/0 32/0 96/0
  اجتماعي نابساماني

**1/6 -  
 

ثابتمقدار -12/0 - 06/1
(Intercept )  

N = 858 Chi-squar = 340 df = 21 Pseudo R-squar (Nagelkerke)= 35/0 
)05/0< P * ، 01/0 P <  **، 001/0 P <*** ( 

متغيرهاي اسـمي بيشـترين    رگرسيون لجستيك اسمي چندگانه دردر  ،بر اساس قرارداد
 به اين جهت در متغير جنس به مرد كد. شود ميملاك مقايسه در نظر گرفته  عنوان بهارزش 

متغيـر  . ايسه شودمق ها داده شده تا گرايش به مهاجرت مردها نسبت به زن 2 و به زن كد 1
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 جنس به اين دليل به اين ترتيب كدگذاري شد كه بررسي روابط ميان متغيرها نيز نشـان داد 
 ،بر همين اسـاس  .به مهاجرت به خارج از كشور تمايل دارند ها كه اساساً مردها بيش از زن

 3 كـد انم د ميو به ن 2 ، به خارج كد1 ايران كد نيز به در متغير محل مطلوب ادامه تحصيل
) گرايش ضعيف( »روم الامكان نمي حتي«مورد گرايش به مهاجرت به  همچنين در. داده شد

 3 كـد ) گرايش قـوي (» روم درنگ مي بي«و  2 كد) گرايش متوسط( »روم احتمالاً مي«، 1 كد
  .داده شده است، 4كد  ،كه مبناي مقايسه قرار گرفته »انمد مين«داده شد و به 

كــه كــاركردي مشــابه ضــريب تعيــين مجــذور در  Nagelkerkeضــريب  ،كليطــور بــه
مهـاجرت توسـط     بـه  غييرات تمايلت 35/0مجموع  در ،هدد مي نشان رگرسيون خطي دارد،

گرايش به ادامه تحصيل در  ،هاقتصادي خانواد -اجتماعي پايگاه جنسيت، تغيرم 6تركيبي از 
صـنعت و نگـرش بـه     آينـده   بـه  مقبوليت نظام سياسـي، نگـرش بدبينانـه   ، خارج از كشور

توسـط متغيرهـاي    ،تغييـرات  65/0 مانـده  بـاقي  .شـود  مـي توضيح داده  ،نابساماني اجتماعي
كـه در ايـن مطالعـه بررسـي     ) كشـور  از نده در خارجشو مانععوامل برانگيزنده و (ديگري 
ماننـد   ،لازم به تذكر است كه برخي از متغيرهـاي مسـتقل   همچنين. شود مي، تبيين اند نشده

هـر   ،ي هويت مليها مؤلفه ونارضايتي از نظام سياسي، دينداري  ،تورم بيكاري و بهنگرش 
بـا تمايـل بـه مهـاجرت     اي  ملاحظـه  قابلچند در بررسي روابط دو به دو داراي همبستگي 

چند علت سرچشـمه   اين امر ممكن است از. اند ، اما در معادله رگرسيون وارد نشدهاند بوده
شايد چنين باشد كـه   ،تورم و بيكاري بهون ماندن شاخص نگرش مورد بير در. گرفته باشد

زيرا رشد . تري باشد معرف دقيق اقتصاديي ها نگرش به آينده صنعت براي سنجش گرايش
 . نيز خواهد شد تورم وموجب تعديل بيكاري اي  حد قابل ملاحظه صنعت در

 همبسـتگي ل به دلي ـ ،ممكن است شاخص نگرش به وضعيت تورم و بيكاري ،به علاوه
از معادله  ،دارد )= p 22/0 r = 000/0 ( كه با متغير نگرش به آينده صنعتاي  قابل ملاحظه

نگـرش بـه    وارد نشدن دو متغير رضـايت سياسـي و   همچنين .درگرسيون حذف شده باش
نسبت (مقبوليت نظام سياسي متغير به اين جهت باشد كه د توان مي ،اجتماعي -سياسي ثبات

داراي صـراحت و  ) اسـت و مقـولات متفـاوت    ها از معرف متشكلوق كه به دو شاخص ف
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طرف ديگر اين مسـئله ممكـن    از. سياسي افراد است گرايششفافيت بيشتري در بازنمايي 
اين گمانه  صحتبه منظور بررسي . باشد مستقلهمبستگي ميان متغيرهاي  تأثيراست تحت 

 . از همبستگي تفكيكي استفاده شد

جـزء مبـاني    ،كه ايـن دو عامـل   جا آن از ،فه هويت ملي و هويت دينيمورد دو مؤل در
 غير طور به زيرين،يك متغير  عنوان به، احتمال دارد شود مي محسوب اساسي فكري هر فرد

منظـور   بـه . اشـته باشـند  د تـأثير ي اقتصادي، سياسي و اجتماعي افـراد  ها مستقيم بر نگرش
 صـنعت نظام جمهوري اسلامي، نگرش به رشد ارزيابي صحت اين احتمال، رابطه مقبوليت 

 نقـش يعني تمايل به مهـاجرت بـا تجزيـه     ،و نگرش به نابساماني اجتماعي با متغير وابسته
 . مورد بررسي قرار گرفت ،دينداري، افتخار به ايراني بودن و آمادگي براي جنگيدن

تـا   هـا  بسـتگي هم ميزان ،همبستگي تفكيكي وسيله هتفكيك هر يك از اين سه متغير ب با
 ـ دينـي پايبندي  هويت ملي و تأثيرهر چند كه  ،بنابراين. فتكاهش يا 20/0حدود  خـاطر   هب
ريـق  ط از متغير جمعي كليه متغيرها در معادله رگرسيون خنثي شده است اما اين دو حضور

 در .ذارنـد گ مـي  تـأثير تمايل افراد به مهـاجرت   بر ،ها گرايش و ها نگرش رد نفوذ و مداخله
توضـيح دهـد،    متغيرهـا وجود يك نظريه منسجم كه در مورد روابط ميـان   ،شرايطي چنين
از روش تحليـل   اسـتفاده با تكيه بر چنان بنيـان نظـري امكـان    . گر خواهد بود روشن بسيار

و تـأخر متغيرهـا را    تقـدم  نيزاز جهت آماري  توان ميدر اين صورت . شود ميعاملي ميسر 
  .مشخص نمود

  
  ريگي نتيجهو تحليل 

ي فراتـر از  يهـا  به جستجوي فرصـت  رابه پيشرفت و دستيابي به امور ارزشمند، انسان  ميل
آن اسـت كـه ايـن     مبـين فرار مغزهـا   روند تاريخي پديدة. دكن ميموجود ترغيب امكانات 

به دليل كاهش . داشته و احتمالاً در آينده نيز چنين خواهد بودنده فرايند تاكنون رشدي فزاي
تعـداد   ،بنـابراين . يابـد  روري، جمعيت جوان كشورهاي پيشـرفته كـاهش مـي   شديد نرخ با
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مند به تحصيلات دانشگاهي آن اندازه نخواهـد بـود كـه ايـن كشـورها       هجوانان بومي علاق
براي اين كشورها بهترين راه، اسـتفاده از  . بتوانند نيروي انساني مورد نياز خود را بپرورانند

 ارشـاد، ( اند زاد و بوم خود گذرانده حصيلات عالي را درجوانان كشورهاي ديگر است كه ت
1383 :373 .(  

تـر كـرده    تحقق ايـن هـدف را سـاده    ،و دسترسي آسان به اطلاعات شدن جهاني پديدة
بـه اشـتغال    ازدانشجوياندرصد 24آن است كه فقط حاكي از ي اين پژوهش ها يافته. است
آن است كـه   ازحاكي  ،عوامل شخصي ثيرتأبررسي  هنتيج. تمايل ندارند خارج از كشور در

بـالا   اجتماعي  ـبين دانشجويان مرد، افراد متعلق به پايگاه اقتصادي   گرايش به مهاجرت در
بـين عوامـل    از. بـيش از گـروه مقابـل اسـت     ،تحصيل در خارج از كشوربه  مندان هعلاقو 

تمايـل   مستقيمي بـر  رتأثيجتماعي و سياسي ، ااقتصاديرش بدبينانه به شرايط يز نگداخلي ن
همچنين نقش بازدارنده احساس تعلق به جامعـه ملـي و پايبنـدي دينـي     . داردبه مهاجرت 

، در زمينـه مهـاجرت   انـد  نيز نشـان داده  ديگرركه مطالعات طو همان ،بنابراين. شود ميتأييد 
خواهـان زنـدگي    هـا  نسـان بلكه ا ،نيستندمطرح  ملاحظات اقتصادي تنها ملاحظات ،مغزها

   ).41: 1376 عسگري و همكاران،( هستندآن  بخش و خرسندكننده در همه ابعاد ضايتر
  ،عوامـل سياسـي   ،ايـران ماننـد  اي  جامعـه  درآن است كـه   حاكي ازدست آمده  هنتايج ب

ي هـا  يافتـه . ي افراد نفـوذ دارنـد  ها تمايلات و انگيزه بر قتصاديا اجتماعي به اندازه عوامل
هد كه د مينشان  ها آن نتايج مطالعه. نتايج تحقيق حاضر است پژوهش چلبي و عباسي مؤيد

ي هـا  درآمد مكفـي و فرصـت   ،با معني خاص دلايل عمده مهاجرت نخبگان ايراني، آزادي
، انـد  ايران مانده دليل نخبگاني كه درترين  در مقابل شايد عمده. علمي و فرهنگي بوده است

  ). 33 :1383 چلبي،( پرستي باشد وطن
يي كـه فقـط بـه    هـا  اتخاذ سياست ،ختگانآمو دانشمهاجرت  كاهش به منظور ،نبنابراي

رونـد   كنتـرل  منظـور  بـه  .چندان كارساز نخواهـد بـود   كند، اصلاح شرايط اقتصادي كمك
ــا اس ــ ،مهــاجرت مغزهــا ــه تنهــا لازم اســت مشــكلات و تنگناهــاي اقتصــادي ب  از تفادهن

ختگـان  آمو دانـش ي شغلي براي جـذب  اه كاهش يابد و فرصت ،جانبه ي همهها يزير برنامه
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اجتمـاعي كـه    -ي سياسـي هـا  در مـورد آشـفتگي  شايسته است بلكه  ،فراهم آيد ها دانشگاه
هـد، اصـلاحاتي   د مـي و تعلق خاطر به اجتمـاع ملـي را كـاهش     شود ميموجب نارضايتي 

ختگـان  آمو دانـش بدون فراهم آمدن شرايطي كه موجب تقويت نگرش مثبت . گيرد صورت
 -ي توسعه اجتمـاعي ها برنامه و اجتماعي شود و در نتيجه مشاركت آنان در سياسيم به نظا

پذير نخواهـد   ، كنترل فرايند مهاجرت نيروي متخصص امكانرا تسهيل نمايد ملياقتصادي 
در صـرفاً   ،ختگـان آمو دانـش براي مهار و كنترل مهاجرت اصولي  يزير برنامه ،بنابراين .بود
  .استلاح ساختاري قابل اجرا ي كلان اصها حرط چوبچار

  
   نوشت پي

هـاي   ي دانشجويان دانشگاهها ، رفتار، آگاهيها گرايشسنجش «اطلاعات اين مقاله از طرح 
دفتر مطالعات و تحقيقات معاونت فرهنگي و اجتمـاعي وزارت علـوم،   «به سفارش  »دولتي

 ،نجـام شـده  زاده ا كه توسط دكتـر سـيد حسـين سـراج     1380در سال  »تحقيقات و فناوري
  . استنتايج اين طرح توسط آن مركز در دست انتشار . دست آمده است هب

  
  منابع
مهـاجرت اعضـاي هيئـت علمـي      عوامـل بررسـي رضـايت شـغلي و    ) 1380( حميـد  ،آراسته
  .يزي آموزش عالير برنامهمؤسسه پژوهش و  :، تهرانالتحصيل خارج از كشور فارغ
الگوهـاي مختلـف آن در    گيـري  شكلمغزها بر حسب  مباني نظري فرار) 1383(فرهنگ  ،ارشاد

شناسـي   انجمن جامعـه : ، تهران5شماره ،مجموعه مقالات مسائل اجتماعي ايراندر  ،شرايط كنوني
  .ايران
  .نشر ني: ، تهرانتشريح و تحليل نظري نظم اجتماعي ،شناسي نظم جامعه) 1375( مسعود ،چلبي
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 ،»تطبيقـي فـرار مغزهـا در سـطوح خـرد و كـلان      تحليـل  « )1383(مسعود و رسول عباسي  ،چلبي
: 41-42شـماره  ،دانشكده ادبيات و علوم انسـاني  پژوهشنامه علوم انساني دانشگاه شهيد بهشتي،

36-13 .  
  . كتب علوم انساني تدوينسازمان مطالعه و : تهران ،مهاجرت) 1380( االله حبيب ،زنجاني
دانشـجويان   رفتـار  و هـا  آگـاهي  ،هـا  نگـرش  )1382( فاطمه جـواهري  وسيدحسين  ،زاده سراج

 ،يـزي فرهنگـي و اجتمـاعي وزارت علـوم    ر برنامـه دفتـر مطالعـات و   : ، تهـران دولتي هاي انشگاهد
   .و فناوري تحقيقات
هـاي تهـران بـه مهـاجرت از      علمي دانشگاه هيئتبررسي گرايش اعضاي «) 1376( منصور ،شريفي
  .دانشگاه تهراندانشكده علوم اجتماعي،  شناسي،ه كارشناسي ارشد جمعيت نام پايان »كشور

مركز تحقيقات  :، تهرانجذب مغزها، گردش مغزها مغزها،فرار ) 1379(ابوالقاسم  ،زاده طلوع شيخ
  .علمي كشور

روند  پارامترهاي اجتماعي، سياسي، اقتصادي بر ازبررسي نقش برخي «) 1380(محمدرضا  ،طوسي
عـالي   مؤسسـه ي اقتصادي اجتماعي، ها مهندسي سيستم دارشه كارشناسي نام پايان »مهاجرت مغزها

   .يزي و توسعهر برنامهپژوهش و 
: تهـران  ،2جالمعارف آموزش عـالي،   هدايردر  ،نخبگانمهاجرت ) 1383( غلامرضـا  ،اكرصالحيذ

  .وزارت علوم، تحقيقات و فناوري
  .28، شماره رهيافت، »نگهداري و استقرار مغزها علم،نهادي شدن «) 1381(محمدامين  ،راد  قانعي
 تأكيـد مللي با ال بينشناختي گردش نيروي كار ماهر در سطح  جامعهبررسي «) 1382( رسول ،عباسي

 ،علـوم اجتمـاعي   پژوهشـگري  ارشـد  كارشناسيه نام پايان» بر پيمايشي در زمينه فرار مغزها از ايران
  . شهيد بهشتي دانشگاهشناسي،  گروه جامعه

نامـه انجمـن   در ، آن در ايران تحولو مكانيسم  ديناميسم هويت جمعي ،)تا بي(محمد  ،عبداللهي
  .1شماره  ،جامعه شناسي مجموعه مقالات

 معكـوس  انتقال )1376(واي و ساير همكاران  نگها شيائو ،توماس جانكامينگز  ،حسين ،ريكعس
   .سيمين: تهران ،محمدي مجيدترجمه  ،تكنولوژي

  .انتشارات نويد: شيراز ،يات مهاجرتنظر) 1368(عبدالعلي  ،زاده لهسايي
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  پيوست
  محل مطلوب ادامه تحصيل ماعي،اجتـ پايگاه اقتصادي  ،رابطه جنس .1جدول پيوست 

  ) 1522 =گو تعداد پاسخ(با گرايش به مهاجرت

آزمون معناداري 
 رابطه

  گرايش به مهاجرت
درنگ  بي  متغيرهاي مستقل

  روم مي
طور مشروط  به

  روم مي
  الامكان حتي
  روم نمي

X2=  2/23  
*** 

 زن 4/28 6/58 0/13
 جنس

 مرد 2/20 5/58 3/21

X2= 4/16  
**  

 پايين 6/26 2/61 1/12
پايگاه اقتصادي 

  اجتماعي
 متوسط 7/24 6/56 7/18

 بالا 7/18 4/55 9/25

X2=  165  
*** 

 ايران 5/36 6/55 9/7
 

محل مطلوب 
 ادامه تحصيل

 دانم نمي 5/17 6/70 9/11

7/30 2/59 1/10 
خارج از 
 كشور
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  )1522= گو تعداد پاسخ( نگيزندهگرايش به مهاجرت و عوامل برا رابطه .2جدول پيوست 
آزمون 

 معناداري رابطه

  متغيرهاي مستقل  گرايش به مهاجرت

درنگ  بي
  روم مي

طور  به
مشروط 

  روم مي

 الامكان حتي
  روم نمي

X2= 3/22  
** 

شاخص نگرش  بينانه خوش 7/48 7/48 6/2
تورم و  به آيندة

 بيكاري

 بينابين 3/30 7/52 0/17

 ينانه بدب 9/21 1/59 0/19

X2= 3/94  
*** 

نگرش شاخص  شود بهتر مي 2/42 2/49 4/8
فرقي   4/15  3/59  3/25صنعت  به آيندة

  كند  نمي
  شود بدتر مي  6/13  7/57  5/28

X2=  144  
*** 

  مقبوليت سياسي كم 2/32 4/56 4/11
 متوسط  8/13 7/63 5/22  نظام

  زياد 0/9 6/41 4/49
X2=  1/63  

*** 
شاخص ثبات  كم  2/8  0/52  8/39

سياسي كشور 
  آينده در

 متوسط   9/21  4/59  6/18

  زياد  0/35  5/56  5/8
  X2= 9/74  

*** 
شاخص رضايت  كم 2/9 2/49 7/41

از عملكرد 
نهادهاي 
  حكومتي

 متوسط 3/24 9/58 9/16

 زياد 5/25 1/52 8/8

X2=  100  
*** 

شاخص  كم  2/32 8/52 6/38
  نابساماني
 اجتماعي

 متوسط  2/15 9/61 9/22

 زياد 6/5 8/55 6/38
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  )1522= گويان تعداد پاسخ(نده شو مانعرابطه گرايش به مهاجرت با عوامل  .3جدول پيوست 
آزمون 

 معناداري رابطه

  متغيرهاي مستقل  گرايش به مهاجرت

درنگ  بي
  روم مي

طور  به
مشروط 

  روم مي

 الامكان حتي
  روم نمي

X2 =  8/99   
*** 

آمادگي جنگيدن  بله  6/29 5/57 9/12
 دانم نمي 2/20 2/64 6/15 براي كشور

 خير 8/10 3/51 9/37

X2= 8/93  
*** 

افتخار به   كم 0/10 0/54 0/30
 متوسط  5/26 1/59 4/14  ايراني بودن

 زياد 9/57 8/36 3/5

X2= 5/69  
*** 

شاخص  كم 1/11 0/50 9/38
 متوسط 1/13 8/53 1/33 دينداري

 زياد 6/27 5/59 0/13

  
 


